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Vzdélavaci program pro rozvoj znalosti potrebnych

k udrzitelné tranzici

Co jsou Skills for Transition

Skills for Transition je unikatni bezplatny vzdélavaci program financovany spolecnosti UniCredit,
jehoz cilem je rozvijet nové dovednosti potfebné k podpore prechodu na udrzitelné nizkouhlikové
hospodafrstvi.

Pro koho je programuren i i Benefity pro Vasi spole¢nost a zaméstnance

* Pro pracovniky v odvétvi, kterd i i« Spolenost bude pfipravena na zmény a nové trendy
jsou nejvice zasazena zelenou v odvétvi a zvysi svou schopnost reagovat na nové
transformacr. wzvy

* Pro vsechny, ktefi cht§ji {: < Zaméstnanci ziskaji specifické dovednosti v oblasti
aktivné prispét k udrzitelné : : zelené ekonomiky, coZ zvy3uje konkurenceschopnost
budoucnosti a ziskat potfebné : : spole&nosti.
kompetence. P

: i Zaméstnanci ziskaji pfistup az ke 40 hodinam

* Program je vhodny pro ESG : odborného obsahu, ktery je relevantni pro jejich praci,
specialisty, management : i a po absolvovani programu maji moZnost ziskat
spolecnosti a vSechny ostatni @ : certifikat o G&asti
zaméstance. P

e Zameéstnanci se mohou vzdélavat prostfednictvim
webinafd vlastnim tempem kdekoli a kdykoli z
r0znych elektronickych zafizeni

* Program je bezplatny a dostupny v ¢estiné

Klicova témata jednotlivych Skolicich moduly

» zaklady £SG

Vzdélavaci modul zaméreny na klicova témata
ESG. Zahrnuje témata jako Udrzitelnost, Zména
klimatu, Biodiverzita, Nizkouhlikové
hospodafistvi, Cirkularni ekonomika, Udrzitelné

technologie nebo Al. Zaklady ESG

> Nemovitosti a Stavebnictvi ~13h

Modul zameéreny na klicova témata ESG
specificka pro odvétvi nemovitosti a stavebnictvi.
Mezi témata patii Trendy a Redulacni ramec,
ReSeni pro Green a Smart budovy, SniZovani

Nemovitosti
a stavebnictvi

emisi sklenikovych plyn0, Pokrocilé stavebni ~15h
techniky a ReSeni pro vodni a odpadové
hospodafistvi.
L S Specificky modul pro
> Specificky modul pro pracovni pozici pracovni pozici
~12h

Pro odvétvi nemovitosti a stavebnictvi jsou k
dispozici dvé specifické vzdélavaci cesty. ,Bilé
limecky* pro zaméstnance zapojené do
strategickych cinnosti a ,Modré limecky” pro
zamestnance zapojené do provoznich ¢innosti.

Registrovat se

Postup pro prfihlaseni do programu naleznete v poskytnutém manualu.


https://skillsfortransition.digitedacademy.net/access/login
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