
Čo program zahŕňa

Základy ESG
~13 h

Nemovitosti 
a stavebnictví
~ 15 h

Specifický modul pro 
pracovní pozici
~ 12 h

Vzdělávací program pro rozvoj znalostí potřebných
k udržitelné tranzici

Co jsou Skills for Transition

Skills for Transition je unikátní bezplatný vzdělávací program financovaný společností UniCredit,
jehož cílem je rozvíjet nové dovednosti potřebné k podpoře přechodu na udržitelné nízkouhlíkové
hospodářství.

Pro koho je program určen

• Pro pracovníky v odvětví, která
jsou nejvíce zasažena zelenou
transformací.

• Pro všechny, kteří chtějí
aktivně přispět k udržitelné
budoucnosti a získat potřebné
kompetence.

• Program je vhodný pro ESG
specialisty, management
společnosti a všechny ostatní
zaměstance.

Benefity pro Vaši společnost a zaměstnance

• Společnost bude připravena na změny a nové trendy
v odvětví a zvýší svou schopnost reagovat na nové
výzvy

• Zaměstnanci získají specifické dovednosti v oblasti
zelené ekonomiky, což zvyšuje konkurenceschopnost
společnosti.

• Zaměstnanci získají přístup až ke 40 hodinám
odborného obsahu, který je relevantní pro jejich práci,
a po absolvování programu mají možnost získat
certifikát o účasti

• Zaměstnanci se mohou vzdělávat prostřednictvím
webinářů vlastním tempem kdekoli a kdykoli z
různých elektronických zařízení

• Program je bezplatný a dostupný v češtině

Základy ESG

Vzdělávací modul zaměřený na klíčová témata
ESG. Zahrnuje témata jako Udržitelnost, Změna
klimatu, Biodiverzita, Nízkouhlíkové
hospodářství, Cirkulární ekonomika, Udržitelné
technologie nebo AI.

Nemovitosti a Stavebnictví

Modul zaměřený na klíčová témata ESG
specifická pro odvětví nemovitostí a stavebnictví.
Mezi témata patří Trendy a Regulační rámec,
Řešení pro Green a Smart budovy, Snižování
emisí skleníkových plynů, Pokročilé stavební
techniky a Řešení pro vodní a odpadové
hospodářství.

Specifický modul pro pracovní pozici

Pro odvětví nemovitostí a stavebnictví jsou k
dispozici dvě specifické vzdělávací cesty. „Bílé
límečky“ pro zaměstnance zapojené do
strategických činností a „Modré límečky“ pro
zaměstnance zapojené do provozních činností.

Klíčová témata jednotlivých školicích modulů

Registrovat se

Registrovat se

Postup pro přihlášení do programu naleznete v poskytnutém manuálu.

https://skillsfortransition.digitedacademy.net/access/login
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